
 
 

L’ELABORATION DES NORMES COMPTABLES 
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Objectifs de la comptabilité d’engagement  

 
• La comptabilité d’engagement : pourquoi faire ?  

 
 

• Les utilisateurs des états financiers. 
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Le contexte de la normalisation comptable 

 
• Héritages et traditions, 

 
• Contexte  national,  

 
• Un outil parmi d’autres.  
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Le normalisateur comptable 

 
• L’institution dédiée à la rédaction de normes comptables, 

 
• La question de la légitimité et de la représentativité, 

 
• La question de l’indépendance, 

 
• Champ de compétence, 

 
• Les spécificités du secteur public. 
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Méthodes de travail (1/2) 

• L’angoisse de la feuille blanche : par quoi commencer ?  
 Quelle norme ?  

 
• Quels textes de référence ? 

 Adoption, Adaptation, Création, Aménagement …. 
 

• L’instruction d’un sujet : 
 Plan de travail, choix des projets ou des sujets,  
 Processus « ascendant » ou « descendant » ?  
 Lien avec les préparateurs, les utilisateurs, les auditeurs.  
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Méthodes de travail (2/2) 

 
• Le choix des possibles pour la rédaction d’une norme comptable 

 
 Objectifs,  
 Caractéristiques qualitatives, 
 Contraintes à prendre en considération. 
  
 

• Des choix définitifs ou temporaires ?  
 

 La normalisation comptable : un processus linéaire ou circulaire ?  
 Les périodes transitoires, les dispositions de premières application. 
 Le temps de l’interprétation.   
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La question des spécificités  

• Les spécificités du secteur public  
 
 
 Identification des spécificités (organisations nationales, opérations particulières, etc), 

 
 Recherche d’un traitement comptable particulier, 

 
 Explications. 
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